REFORME DE

I'ASSURANCE CHOMAGE

UNE REFORME CONTRE LES CADRES

N
(? Le Premier ministre Edouard Philippe et la ministre du
Travail Muriel Pénicaud ont exposé les principales mesures
pole emploi de la réforme de I'assurance chémage qui entreront en
vigueur le 1er novembre 2019
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Sarah perd son emploi

Ciriac perd son emploi
de directeur marketing a

10 000€ BRUT / MQIS

Charles perd son emploi
de juriste a

4 500€ BRUT / MOIS

de responsable de com a

7000€ BRUT / MOIS
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DES MESURES INJUSTES ET INEFFICACES
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de salariés seront frappés connaissent le chbmage la hausse des salaires
par cette réforme de longue durée
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Les salaires au dela de Cette mesure apporterait

13908€ BRUT | 761 MILLIONSE

Les cotisations a par mois doivent contribuer au de ressources supplémentaires
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I'assurance chomage financement de par an au régime de
I'assurance-chomage I'assurance-chémage

L'assurance-chbmage Soit un montant de

CONTRIBUE A 10% | 3,3 MILLIARDS €

Engagés par l'assurance de ses ressources au 59% du budget de
chémage financement de Péle Emploi fonctionnement de Péle Emploi

Moduler les Une ressource de

COTISATIONS 400 MILLIONS €
PATRONALES

Moduler les cotisations en fonction d'un ratio en moyenne par an
patronales CDD/CDI

CONGLUSION

La dégressivité des allocations chémage des
cadres est une mesure économiquement

inefficace et socialement injuste.
Elle présente les cadres comme les profiteurs

d'un systeme dont ils sont pourtant les

principaux financeurs.
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CONTRE LA DEGRESSIVITE


https://www.facebook.com/UCIFOCadres/
https://twitter.com/FOCadres?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.facebook.com/UCIFOCadres/
https://twitter.com/FOCadres?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.linkedin.com/company/fo-cadres/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/company/fo-cadres/?originalSubdomain=fr

